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Agentia Nationald pentru Siguranta Alimentelor

In conformitate cu Procedura Specificd “Ocuparea si numirea in functie in cadrul
ANSA a personalului cu categoria postului “PS”- Post de specialitate si “PDTAFAP”- Post de
deservire tehnica ce asigurd functionarea autoritatilor publice”, Cod: PS-RU-01/01, Agentia
Nationald pentru Siguranta Alimentelor anun{i concurs pentru postul de deservire tehnici
vacant — sef adjunct directie, Directia tehnologii informationale.

1. Scopul general al functiei:

Asigurd buna functionare a sistemelor si a infrastructurii TI ale Agentiei Nationale pentru
Siguranfa Alimentelor, precum si indeplinirea obiectivelor institutiei, prin utilizarea
tehnologiilor informationale si comunicatiilor in mod eficient si eficace. Aceasta include
gestionarea tehnologicd a resurselor TI ale Agentiei Nationale pentru Siguranta Alimentelor,
asigurarea securitétii cibernetice si a protectiei datelor, precum si gestionarea achizitiilor si
contractelor legate de tehnologiile TI.

2. Sarcinile de baza:

2.1. Participd la realizarea managementului proiectelor TI;

2.2. Responsabilitatea de evidentd operativi obligatorie si raportarea incidentelor de securitate
cibernetica;

2.3. Asigurarea securitatii informationale si a infrastructurii TI;
2.4 Mentinerea arhitecturii infrastructurii informationale si tehnologice;
2.5 Asigurarea designului si arhitecturii paginii web oficiale a Agentiei;

2.5 Participarea la realizarea managementului achizitiilor TI si asigurarea managementului
contractelor TTI.

3. Conditiile pentru inscriere la concurs:

- poseda limba romén;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are studiile superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalente;

- pe durata activitatii in locurile de munci precedente, nu a incilcat prevederile art. 7
alin. 2 din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii profesionale;



- nueste privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumiti
activitate, ca pedeapsa de bazi sau complementard, ca urmare a sentintei judecitoresti
definitive prin care s-a dispus aceasti interdictie;

Cerinte specifice: studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalente,
preferabil de profil tehnologii informationale, cursuri de perfectionare profesionald in
domeniul tehnologiilor informationale.

Cunoasterea politicilor si procedurilor de utilizare a tehnologiilor informationale, precum si a
practicilor pozitive in domeniu.

Cunoagterea principiilor, arhitecturilor si tehnologiilor utilizate in retelele de calculatoare
(LAN, WAN), experienti cu tehnologiile VLAN, routare, VPN, PKI, SNMP, SMTP, IMAP,
Idap, radius, pppoe, DNS, DHCP, WLAN, Apache, IIS, RAID, experientd in monitorizare de
servere i retele de mari dimensiuni.

Experienti profesionali: preferabil experientd in domeniul tehnologiilor informationale.

Abilitati: abilititi de lucru cu informatia, organizare, luare a deciziilor, analiza si sintez,
elaborare a documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare,mobilizare de sine sia
echipei, solutionare de probleme, aplanare de conflicte, comunicare eficienta.

Atitudini/comportamente: respect fati de oameni, spirit de initiativd, spirit de echipa,
diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplind, punctualitate, responsabilitate, rezistentd la
efort si stres profesional, tendint4 spre dezvoltare profesionali si autoperfectionare continua.

4. Bibliografie:
e Acte normative in domeniul de specialitate

Legea nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

Legea nr. 91/2014 privind semnitura electronici si documentul electronic;

3. Hotdrarea Guvernului nr.188/2012 privind paginile oficiale ale autorititilor
administratiilor publice in reteaua Internet;

4. Hotarérea Guvernului nr. 201/2017 privind aprobarea Cerinfelor minime obligatorii de
securitate cibernetici;

5. Hotérérea Guvernului nr. 330/2012 cu privire la crearea si administrarea portalului
guvernamental unic al serviciilor publice;

6. Programul strategic de modernizare tehnologici a guverndrii (e-Transformare), aprobat
prin Hotérarea Guvernului nr.710/2011;

7. Legea comunicatiilor electronice nr.241 din 15.11.2007;

8. Hotdrérea Guvernului nr. 1123/2010 privind aprobarea Cerintelor fatd de asigurarea
securuitafii datelor cu character personal la prelucrarea acestora in cadrul sistemelor
informationale de date cu caracter personal;

9. Hotérarea Guvernului nr. 14/2023 cu privire la organizarea si functionarea Agentiei

Nationale pentru Siguranta Alimentelor.
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5. Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

a) Formularul de participare la concursul, accesat de pe pagina oficialdi ANSA, rubrica:
cariere/modulul: posturi vacante;



b) Curriculum vitae (CV);
c¢) Copia buletinului de identitate;

d) Copiile diplomelor de studii superioare in domeniu (certificat de recunoastere a
diplomei de studii, dupa caz) si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de conferire a titlurilor stiintifice si copia certificatului de casétorie, in
caz daci numele din diploma de studii nu corespunde cu cel din buletinul de identitate ;

d) Documentele care atesti experienta profesionald (Copia carnetului de muncd, certificate
privind activitatea profesionald desfasuratd dupd data de 1 ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative care atestd experienta profesionald;

e) Declaratie pe propria raspundere (art. 352' din Codul Penal) cu privire la falsul in
declaratii, lipsa antecedentelor penale si fiscale si cd documentele si datele furnizate in
dosarul de concurs sunt adevarate, declaratia pe propria raspundere privind faptul ca, pe
durata activitatii in locurile de munca precedente, nu au fost incalcate prevederile art, 7
alin. (2) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii profesionale, accesata de pe
pagina oficiala ANSA, rubrica: functii vacante, modulul: posturi vacante;

f) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidatilor la postul
vacant, accesat de pe pagina oficialdi ANSA, rubrica: functii vacante, modulul: posturi
vacante;

Nota: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate la notar sau se prezinti
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. I
n situatia in care dosarul de concurs se depune prin posti sau e-mail documentele
dosarului de concurs vor fi prezentate in original la data desfisurarii concursului, sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

Modalitatea de depunere a dosarelor: E-mail, Personal.
Salariul de functie: De la 8930 lei.

6. Data limita de depunere a documentelor - 07.07.2023, ora 17.00

Termen de depunere a documentelor prelungit 28.07.2023, ora 17:00

Locul desfasurarii concursului si depunerii documentelor de participare la concurs pentru
ocuparea postului — Sediul ANSA, MD-2009, mun. Chisindu, str. M. Kogélniceanu, 63, et.1,
of.115, tel.: 022-26-46-45, e-mail: mihacla.vasilian@ansa.gov.md

Persoana responsabila de oferirea informatiilor suplimentare si primirea documentelor:
Vasilian Mihaela, specialist principal, Sectia administrare si evidenta resurselor umane,
Directia managementul resurselor umane.

Notd: Prezentul anunf este semnat in conformitate cu Ordinul directorului general al Agentiei Nationale pentru Siguranfa
Alimentelor nr.231 din 19.05.2023, cu privire la stabilirea/delegarea unor competente si sarcini ale directorului general si
ale directorilor generali adjuncfi al Agentiei Nationale pentru Siguranta Alimentelor.



